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1 Общие положения.
1.1. Щелью настоящего Попожения является защита персонапъных

данI-1ых посеl,ителей, занимаюш{ихсrl в секциях (далее - обучающихся
и их родитеJIей (законных представителей)) Муниципutлъного бюджетного

учреждениrI <<Физкультурно-спортивный комплекс кПушкино> (далее
Учрехсдение, оператор персональных данных), от несанкционированного

доступа, неправомерного их использования, обеспечение защиты прав
и свобод человека и гражданина, в т.ч. обучающихся и их родителей (законных
представителей) Учреждения, при обработке их персон€шъных данных, в том
числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную
и семейную тайну, а также установлЬние ответственности должностных лиц,
имеющих доступ к персон€lJIьным данным, за невыполнение требований норм,

регулирующих обработку и защиту персон€Lпьных данных.
1.2. Настоящее положение разработано на основании отатеЙ

Конституции РФ, Кодекса об административных правонарушениях РФ,
Гра>rtдаrrского кодекса РФ, Федеральным законом от 27.07.2006 J\9149-ФЗ "Об
информации, tлнформационных технологиях и о защите информации", а Также
Федерального закона от 27.07.2006 N9 152-ФЗ "О персональных данных",
нормативно- правовых актов Российской Федерации в области трудовыХ
отношен ий и образования.

1.3. Настоящее Поло>ttение утверх(дается и вводится в деЙствие
приказом директора и является обязательным для исполнения всеми

работниками У.Iреждения, имеющими доступ к персон€Lлъным данныМ
обучающихся и их родителей (законных представителей).

2 Понятие и состав персональных данных
и их родителей (законных представителей).

обучающихся

2.1. Персональные данные обучающихся и их родителей (законных
представителей) (далее ПДн) информация, необходимая Учреждению
в свrIзи с осуществлением физкультурно-оздоровителъной деятельности. Под
информацией об обучающихся и их родителях (законных представителях)
lrонимаются сведения о фактах, событиях, и оботоятелъствах жизни
гра}кданина, позволяющие идентифицировать его личностъ.

2.2, В состав персонаJrьных данных обучающихся и их родителей
(законных представителей) :

о фамипиц имяи отчество обучающегося и его родителей (законных
представителей)

. дата рождения, месяц и год роя(дения обучающегося, место

рождения;
. адрес места жительства, места

обучатощегося и его родителей (законных
пребывания (проживания)

представителей), контактные
,гелефоны;

пасгIортIIые данные родителей (законных представителей);a

о дtlFIн ы е о ви детельства о рожде t{ ии (или гJасIIорта) обучаюцlегося ;



о сведения об обучающемся медицинского характера (медицинское
заключение);

о СНИЛС;
2.З. Персональные данные содержаться в следующих документах:

Заявление о приеме в Учрехсдение;
Копия свидетельства о роя(денииили паспорта;
Медицинские документы;
Ведомостъ посещений, ведомость оплаты, протоколы и заявки

на соревнования.

3 Порядок получения и обработки персональных данных
обучающихся и их родителей (законных представителей).

3.1. Под обработкой ПДн понимается любое действие (операция) или
совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств
автоматизации или без использования таких средств с персон€tпьными

данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение,

уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование,

уд€Lление, уничтожение персон€lльных данных.
З.2. В целях обеспечения прав и свобод человека и гражданина

У.tреrкдение, при обработке l1/[H обязано соблюдать следующие общие
требования:

- обработка ПЩн осуществляется в соответствии с законодательством
Российской Федерации об обороне, о безопасности, о противодеЙствии
терроризму, о транспортной безопасности, о противодействии коррупции,
об оперативно-розыскной деятельности, об исполнительном производстве,

уголовно-исполнительным законодательством Российской Федер ации.

- исключителъно в целях обеспечения соблюдения законов и иных
нормативных правовьlх актов, регламентирующих деятельность спортивных
объект,о в и физкультурIjо-оздоровительную деятельностъ Учрея(дения;

- при определении объема и содержания обрабатываемых ПДrп

Учр еrtсдеrl и е ру ководствуется Ito ttституuией Российской Федер ащии.
- получение tIерсонаI]ьных данных осуществляется путем представления

их родителем (законным представителем) ребенка лично;
t 

родитель 

(законный представитель) 

ребенка 

обязан предоставлять

УчрелtдениIо достоверItые сведения о себе, своем ребенке, и своевременно
сообщать об изменении этих персонаJIьных данных.

З.З. Учреждение имеет право проверять достоверность сведений,
предоставленных родителем (законным представителем), сверяя данные
с оригиналами предоставленных документов.

З.4. Учрехtдение не имеет rrрава получать и обрабатывать ПДн
о политических, реjтигиозных и иных убеждениях и частной яtизlrи субъектов
п ерсон альных /{аFIных.

УчреждегIие не имеет права получать и обрабатывать ПДн о LIленстве



в общсственFlых обr,едиtтенI4ях или гrро(lсоюзной деrIтельности субъектов
персональных данных, за исключением случаев, предусмотренных

федералъньiми законами.
3.5. К обработке, передаче и хранению ПЩн могут иметь доступ

работники Учреждения, список которых утtsержден приказом директора
Учреждения. Список должностей, имеющих доступ к персонаJIьным данным,
представлен R (Прилохсении N9 1).

З.6. Иопользование персонаJIьных данных возможно только
в соответствии с целями, определившими их получение. Персональные данные
не могут быть использованы в целях причинения имущественного
и морального вреда гражданам, затруднения реализации прав и свобод
граждан Российской Федерации. Ограничение прав граждан Российской
Федерации FIa основе использования информации об их социЕlJIъном
происхождении, о расовой, национальной, языковой, религиозной
и партийrrой принадлежности запрещено и карается в соответствии
с действующим законодательством Российской Федерации.

3.7 . Передача ПДн обучающихся и их родителей (законных
представителей) возможна только с согласия родителей (законных
представителей) или в случаях, прямо предусмотренных действующим
законодательством Российской Федерации.

Пр" передаче ПДн Учреrкдение должно соблюдать следующие
требования:

- t-te сообщать I_IЩн третьей стороне без письменного согласия родителеЙ
(законtлых представителей), за исключением случаев, когда это необходимо
I] целrlх предуllреrI(д(ения угрозы жизни и здоровью субъекта персональных
да}Iных, а Taк)i(e в случаях, установленных федеральным законом;

- предупредить лицо, получающее ПДн, о том, что эти данные могут
быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены, и требовать
подтверrttдения того, что это правило соблюдено. Лица, получающие П,Щн,

обязацы соблюдать режим секретности (конфиденциаJIьности). Щанное
положение не распространяется на обмен ПЛн тоJIько специально

уполномоченныI\4 лицам, определенным tlриказом директора Учреждения, при
этом указанные лица должны иметь право получать только те ПЩн, которые
необходимы для выполнения конкретных функчий;

- не :]аlгIраLuива,I,ь и1,1t|lормацию о состоянии здlоровья обучающихся
и их родителей (законных представителей), за исключением тех сведений,
которые отFIосятся к вопросу о возможности осуществления физкулътурно-
оздоровительных услуг;

- передача ПДн от держателя или его представителей вFIешнему

выполнения
данных;

llотребиl,ел}tr Nlo}Kel] лопускаться в минимаJIьных объёмах и толъко в целях
:]адач, соо,гвеl]сl,вукJlцих объективной причиr{е сбора этих

- прI4 гIере/lа,tlе П/]н за пределы, Учреждение не дол}кно сообщать эти
данные третьей стороне без письменного согJIасия родителей (законных
представителей), за исключением cлyLIaeB, когда это необходимо в целях



предупреждеFrия угрозы )кизни и здоровью субъекта персональных данных
или в случаях, устаI{овленIJых федеральным законом.

З.8. Все меры обеспечения безопасности при
и хранении ПЩн распространяются как на бумажные, так
(автоматизированirые) носители информации.

оборе, обработке

3.9. Предоставление ПДн государственным органам производится
в соответствии с требован,иями действующего закоFIодательства Российской
Федерации и }Iастоящим Полоrкением.

4 Щосryп к персональным данным
4.1. Право доступа к персональным данным обучающихся

и их родителей (законных представителей) внутри Учрехсдения имеЮТ

работниtси, наделенные полномочиями приказом директора Учреrкдения.
4,2. Внешtний доступ - к числу массовых потребителеЙ персональных

данных вне Учреждения моя(но отнести государственные функциональные
структуры:

о правоохранительныеорганы;
о подразделениямуниципапьныхоргановуправления;
о управление физической культуры и спорта администрации

городского округа Пушкинский Московской области.
4.З. Надзорно-контрольные органы имеют доступ к информации

толъко в сфере своей компетенции.
5 Угроза утраты персональных данных
5.1. Под угрозами безопасности персон€tJIьных данных понимается

совокупность условий и факторов, создающих опасность
несанкционированного, в том числе случайного, доступа к персонЕlльным

данным, результатом которого моryт стать уничтожение, изменение,
блокирование, копирование, предоставление, распространение персон€tльных

данных, а также иные неправомерные действия при их обработке
в информационной системе персон€tльных данных.

5.2. Риск угрозы любым информационным ресурсам создают
стихийные бедствия, экстрем€шъные ситуации, террористические действия,
аварии технических средств и линий связи, другие объективные
обстоятельства, а также заинтересованные и незаинтересованные
в возникновении угрозы лица.

5.З. Под уровнем защищенности персонutльных данных понимается
комплексный показатель, характеризующий требования, исполнение
которых обеспечивает нейтрализацию определенных угроз безопасности
персонЕtльных данных при их обработке в информационных системах
персон€lльных данных. Защита персонЕtлъных данных представляет собой
предупреждение нарушения доступности, целостности, достоверности
и конфиденциальности персонаJIьных данных и обеспечение безопасности
иrrсРормации в процессе управлен.tеской деятельности Учрелсдения.

и на электронные

5.4. Защиr,а ПДн о,г неправомерного их использования или утраты



доJI}кна бьтть обеспечена Учретсдением за счет её средств в порядке,

установленном в ФедеральiIых закOнах.

5.5. Внутреtлняя защита регпаментация доступа работников
Учреrкдения к конфиденциаJIьглым оведениям, документам и базам данных -
входит в число основных направлений организационной защиты информации
и предназначена для разграниtlе}lия полномочий между руководством
и работниками Учреlitдения.

5.6. Щля обеспечения внутренней защиты ПЩн необходимо соблюдать

ряд мер:
. ограЕIичение и регJIаментации состава работников Учреждения,

функrlионапьные обязанности которых требуют конфиденциальных знаний;
. избирателъное и обоснованное распределение документов

и информации между работниками Учреждения;
. рациональное размещение рабочих мест работников Учреждения,

при котором исключалосъ бы бесконтрольное исполъзование защищаемой
инсРормации;

. знание работником Учрех<дения требований нормативно-
методических документов по защите информации;

о наличие необходимых ус.llовий в помещении для работы
с когl(lиденцLIаlль[Iыми документами и базами данных;

организация порядка уничтожения информации;
своевременное выявление нарушения требований разрешительной

системы достул а работн иt(ам и У чреrrсде гtия ;

. восIlитат,еJIьная и разъrIснительная работа с работниками
Учрелtдения по предупреждению утраты ценных сведений при работе
с r<огr(lидlеI-1ци ал ь I{ ым и доl(уме]]тами;

. защита персональных данных на элек,гронных носителях.
5.]. Все папки, содержапIие персонаJlьные данные обучающихся

и их родителей (законных представителей), должны бьтть защищены.

5.8. [JгIешгlяя заrцита - для защиты конфидеr{циальной ин(lормации
создаются целенаправленные неблагоприятные условия
и труднопреодолимые препятствия для лица, пытающегося совершить
llесанкционированный доступ и овJIадение информацией. Щелью
и резулътатом несанкционированного доступа к информационным ресурсам
мо}кет бьiть не :голько овладение ценными сведениями и их использование,
но и их видоизменеFIие, уничтожение и др.

5.9. Под посторонним лицом понимается любое лицо, не имеющее
неllосредственного отношения к Учреждению, посетители, работники
Учреrкдения, не имеющие разрешительного доступа к ПЩн. Щля обеспечения
внешней защиты ПДн необходимо соблюдать ряд мер:

. порядок приема, учета и контроля деятельности посетителей
Учрелсденияl;

о пропускной режим Учреждения;
. техI{ические средства охраны.

a

о



5.10. Все лица, связанньiе
персон€Lльнь]х данных, обязаны

и защитой
соблюдении

с получением, обработкой
подписать обязательство о

режима конфиденциальности ПrЩн (о неразглашении персон€tльных данных
обучающихся и их родителей (законных l1редставителей).

5.1 1. По возможности персоналъные данные обезличиваются.
5.\2. Персоналъные данные обучающихся и их родителей (законных

представителей) хранятся также в электронном виде на локаJIьном диске
персоналъных компьютеров.

6 Правао обязанности и ответственность обучающихся и их
родителей (законных представителей).

6.1. Закрепление прав обучающижся и их родителей (законных
представителей), регламентирующих защиту персональных данных,
обеспечивает сохранностъ полной и точной информации о нём.

6.2. Родители (законны представители) обучающихся моryт быть
ознакомлены с документами Учреждения, устанавливающими порядок
обработки персон€uIьных данных обучающихся и их родителей (законных
представителей), а также об их правах и обязанностях в этой области,

данный факт фиксируется в заявлениях на прием в секцию Учреждения.
6.З. В целях защиты персональных данных, хранящихся

в Учреяtдении, родители (законtлые представители) имеют право:
. требовать исключения ипи исправления неверных или неполных

лерсональных данных;
. свободный бесп.шатный достуш к своим персоналъным данным,

вI(лIоLIая право на получение копий любых данных, содержащих персональные

данные:
о определять своих представителей для защиты своих персон€Lлъных

данных;
. на сохранение и защиту своей личной и семейной тайны.
6.4. Обучающиеся и их родители (законные представители), обязаны

передавать Учреждению комплекс достоверных документированных
персон€tльных данных, состав которых установлен нормативными
и распорядительными документами Минспорта России, Уставом Учрехсдения,
локапьными актами Учреясдения, своевременно сообщатъ об изменении своих
персональных данных.

6.5. Обучалоlциеся и их родители (законные представители) ставят
Учреждение в известность об изменении фамилии, имени, отчества, адреса
п ро}кивания, контактных телефонов.

6.6. В целях защиты частной жизни, личной и семейной тайны
обучающиеся и их родители (законные представители) не должны
откz}зь]вLll]ься от своего права rla обработку персональных данных только
с их согласия, поскольку это мо}кет повлечъ причинение мораJIьного,
материального вреда.



7 Правао обязанности и ответственность оператора персопальных
данных.

7 .1. ГIерсоrrальная ответственность - одно из главItых требований
к организаL{ии (lунrсционирования системы защиты Ilерсональной информации
и обязательной условие обеспечения эффективности этой системы.

1.2, IОридические и
IlоJlI-IомоLIиями владеюt1_1ие

и l4сгIользу}ощие ее, несут ответственность
закоlIодательством Российской (Dедерации

обработки и порядка использования этой информации.
7 .З, Руководителъ, разрешающий доступ работника Учреждения

к документу, содержащему персонаJIьные сведения обучающихся
и их родителей (законных представителей), несет персональную
ответственность за данное разрешение.

7.4. Ка>rсдый работник Учреrкдения, получающий для работы
документ, содержащий персональные данные, несет единоличную
ответственность за сохранность носителя и конфиденциальность информации.

7.5. Работники Учреждения, имеющие доступ к ПДн в связи
с исполнением ими трудовых обязанностей:

обеспечивают хранение информации, содер}кащеи [1flн,
исключающее достуll к ним третьих лиц. В отсутствие работника Учреждения
на его рабочем месте не доJI)IIно бытъ документов, содержащих ПДн;

при уходе в отпуск, слухсебrrой командировке и иных cлyllae

длительного отсутствия работниltа Учрелсдения на своем рабочем месте, он
обязан передать доl(ументы и иLlые носители, содержащие ПЩн лицу,, которое
локzulьI{ым актом (приказом, распоря}I(ением) будет возло}кено исполнение его
трудоl]ых обязанtlостей. В случае если Taкoe лрIllо не назнаLIено, то документы
и иные носители, содержащие ПЛн, передаются другому работнику
Учреlкдения, ]4меtощему достугI к Г{flrл по указанию директора Учреrкдения.

- при уI]оJIьнении работника Учре>ltдениrl, имеющего доступ к ПЩн,

документы или иFIые FIосители, содержащие ПДн, передаются другому
Учреждения, име}ощему доступ к персональным даннымрабо,гнику

по указанию директора Учреждения.
7.6. flоступ к персонаJIьным данным обучающихся и их

(заt<онных предстаRителей) имеIот
персоFIальFIые данные rлеобходимы в

работники Учреждения,

обязанностей.
1,7. В целях выполнения порученного задания и на основании

служебной записки с гlолоя(ительной резолюцией директора Учреждения,
доступ к ПЩн может бытъ предоставлен иному работнику, должность которого
не вклюLIена в перечень доляtностей работников Учреждения, имеющих

доступ к персональным данным, и которым они необходимы в связи
с исполнением трудовых обязанностей.

физические лица, в соответствии со своими
информацией о гражданах, получающие

в соответствии с действующим
за нарушение режима защиты,

связи с исполнением ими

родителей
которым

трудовых

7.8. Проrlедура осРормления достула к ПЩн вклюLIает в себя:



ознакомление работника Учре>ttдения под росписъ с настоящим
ГIололсением. При FIаJIичирI иных нормативных актов (приказы' распоряжения,
инструкl \иу] и т,.п.) регулируtоLr(их обработку и защиту Пfirr, с данными актами
тalкже прои з водитсrl оз н акомл еI{и е работrrи ка У чреrкд ени я п од подпись ;

о истребование с работника Учреждения (за исключением директора
Учреrкдения) письменного обя:зательсr,вf о соблюдении конфиденци€Lльности
персональных данных и соблюдении правил их обработки, подготовленного
по установленной форме.

1.9. f{опусl< к персо}]альным данным обучаюrr{ихся и его родителей
(заrконгtых прелставителей) других работников Учреrкдения, не имеющих
надлежащим образом оформленного доступа, запрещается.

7,|0. Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получении,
обработку и защиту ПЩн, несут дисциплинарную, административную или
гражданско- правовуIо ответствеFtность в соответствии с федеральными
законами:

о за FIеI,tсполI-ление или ненадлежащее исполнение работником
Учреlкдения по его вине возложеFIных на него обязанностей по соблюдению
установленного порядка работы со сведен иями конфиденциального характера
директор Учреждения вправе применять предусмотренные Трудовым
кодексом Российсtсой Федер ащии дисциплинарные взыскания;

о должностные лица, в обязанность которых входит ведение
персонаJrьных данных обучающихся и их родителей (законных
представителей), обязаны обеспе.tить каждому возмо}кность ознакомления
с документами и материаJlами, негJосредственно затрагивающими его права и
свободы, если иное не предусмотрено законом;

9 гtеправомерньтй о,гказ в rlредоставлении собранных в установленном
порядке докумеFIтов, либо несвоевременное предоставление собранных
1] уста[rовлеt{l]ом tlорrlдке докумеЕIтов или илtой информации в случаях,
лредусмотренных законом, либо предоставление неполной или заведомо

административного штрафа в размере, определяемым Кодексом
об административных правонарушениях РФ.

7.|2. Неправомерность деятельности Учреждения по сбору
и исполъзовани}о персонапьных данных может быть установлена в судебном
порядке,

7,1З. Учреждение обязано сообщать родителям (законным
представителям) детей о целях, способах и источниках получения
персоFIальFIых даЕIных, а TaI()Ke о характере подлех(ащих получению
персональных данных и возможных последствиях отказа родителей (законных
представителей) дать письменное согласие на их получение.

1.|4, Лица, виновные в нарушении требований законодательства
о персонаJIьных данных и настоящего положения, несут ответственность,
ll редtусN{отрс н нук) :]ul](o l] одател ьством Росс и йсttой (Dедераци и.

7 .\5. Режим конфиденци€rльности в отношении персонЕuIьных



данных снимается:
-по случае их обезличивания
-по истечению срока их хранения
-в других случаях, предусмотренных федеральными закона]\4и.

7.|6. По всем вопросам, но урегулированным настоящим
Положением, Учреждение руководствуется законодательством Российской
Федерации.



Приложение Nsl
к <Положению о защите персональных

данных обучающихся и их родителей (законных
представителей)>

Список должностей, имеющих цоступ к персоц€шьным данным обl^rающихся и
их родителей (законных представителей)

J\9

п/l-t
lолiкность

1 flиректор
2 Заместителъ директора
-)
J Ин структор, Инструктор-методист
4 Медицинск€ш сестра
5 Специалист по кадрам
6 Адмигlистратор



Приложение J\il2

к кположению о защите персональных
данных обучающихся и их родителей (законных

представителей)>

СОГЛАСИЕ РОДИТЕЛЯ (ЗАКОННОГО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ)
НА ОБРАБОТКУ СОБСТВЕННЫХ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ И ДАННЫХ
НЕ С ОВЕРШ ЕННОЛЕТIIЕГО ВОСПИТАНtIИКА

я,
Адрес:

обработку в МБУ кФСК <<Пушкино), своих персонаJIьных данных и персон€lJIьных данных
своего ребенка

г.

к которым относятся:
о - фами лия, имя, отчество;
. - паспортные данные и (или) данные свидетельства о рождении;
. - датаи место рождения, пол;
. - номер телефона (стационарный домашний, мобильный);
. - гражданство;
. - адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания;
о - сведения об обучении;
о - фото-и видеоизображение;
о - медицинские данные;
о - сведения полиса обязательного медицинского страхованияи полиса;
о - страхования жизни и здоровья от несчастных случаев;
о - иные персональные данные, содержащиеся в докумеIIтах.

Я даrо согласие на использование персонЕtпьных данных в целях:
. обеспечения учебного процесса;
о медицинскогообслуживания;
о ведения статистики.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в отношении
моих персон€tльных данных и данных ребенка, которые необходимы или желаемы для
ДосТижения указанных выше целеЙ, включая (без ограничения) сбор, систематизацию,
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространенис
(в том числе передачу третьим лицам - .Щепартаменту образования города Москвы и

Московской области, районным медицинским учреждениям, военкомату, отделениям
ПОлиции и т.д.), обезличивание, блокирование, трансграничную передачу персон€tльных
данных, а также осуществления любых иных действий с персонаJIьными данными,
предусмотренных действующим законодателъством РФ.



МБУ (ФСК <Пушкино> гарантирует, что обработка персональных данных
осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ.

Я проинформирован, что МБУ (ФСК <Пушкино>> будет обрабатывать персон€lльны€

данные как неавтоматизированным, так и автоматизированным способом обработки.
Согласие может быть отозвано по моему письменному з€tявлению.

Я подтверждаю, что, давая такое Согласие, я действую по собственной воле Е

интересах своего подопечного.

Щата Подпись



Приложение Jt4
к кПоложению о защите персонЕlлъных

данных обучающихся и их родителей (законных
представителей)>

Отзыв согласия на обработку персон€tльных данных

,Щиректору МБУ кФСК <<Пушкино>>

от Ф.И.О. субъекта персонЕLпъных данных

паспортные данные.

заявление

Прошу Вас прекратить обработку моих персонЕrльных данных, персонЕrльных
данных моего ребенка в связи с

(указать причину)

.20_г.
(подпись) (расшифровка
подписи



Приложение Jф5

к <<Положению о защите
персон€tльных данных обучающихся и

их родителей (законных
представителей)>>

ТИПОВМ ФОРМА
разъяснения субъекту персональных данных юридиаIеских последствий отказа

rIрелоотавить сl]ои персональные дан[lые

Уважаемьiй (ая),

(инициалtл субъекта персональных данrrых)
В соответсl,вии с требованиями (Dедерального закоIIа от 27.07.2006 г. J\Ъ 1 52-ФЗ
<О персональных данных)) уведомляем Вас, что обязанность предоставления
Вами персональных да}{ных установлена

(реlсвизllr,ы и наимеLIоваlние нормативFIых правовых актов)

В слу.lпg отка:]а Вами предоставить свои персональные данные, оператор не
сможет на законных основаЕIиях осуществJtять такую обработку, что приведет к
следующим для Вас юридическим последствиям

(перечисляются lоридиLlеские лослелствия дJlя субъекта персональных данных)
В соответствии с законодательством в области персонiшьных данных Вы имеете
право
- на гrолучение сведений об операторе, о месте его нахождения, о
наличии у оператора своих персональных данных, а такх(е на ознакомление с
такими персонаJlьнъiми даI{ными
- требоватъ уточнения своих персоналъных данных, их блокирования
или уничтожения в слуLIае, есJIи персональные данные являются неполными,
устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются
trеобходlимымрl для заяв.llенпой цеJtи обработки, а также принимать
предусмотренные законом меры по защите своих прав;
- на полуttение при обращении или при направлении запроса
и гr (lор м al lи и, I(acaKl rце й ся обрабоr,кI4 с во их персо нал ьн ых даFIн ых ;

- на обжа.пование дейс,гвия или бездействия оператора в

уполномоченный оргаFI по зашIите прав субъектов персонаJIьных данных или в
судебном порядке; на защиту своих rrрав и закоFIных интересов, в том числе на
возмеrцение убы,гков и (или) комtIенсацию морzLльного вреда в судебном
порядке.

(да,га) (фамиrIия, ил]ициаJ,Iы и подпись сотрудника оператора)



Приложение Мб
к <<Положению о защите персонаJIьных

данных обучающихся и их родителей (законных
представителей))

Заявление-согласие субъекта на передачу его персон€lльных данных третьей
стороне.

,выданный

года,

,(согласен/не согласен) на
Кодекса Российской Федерации

передачу моих персональных
данных, а именно:

(указать состав персон€tльных данных (Ф.И.О, паспортные данные, адрес и т.д.)

,Щля обработки в целях

(указать цели обработки)

Следующим лицам

(Указать Ф.И.О. физического лица иJIи наименование организации, которым
сообщаются данные)

Я также утверждаю, что ознакомлен с возможными последствиями моего отказа
дать письменное согласие на их передачу.

г.

Трудового

20(_)

(подпись)



Приложение J\ЪЗ

к <Положению о защите персональных
данных обучающихся и их родителей (законных

представителей)>

Соглашение о неразглатцении
персонЕlльных данных субъекта

я
должность.
понимаю, что получаю доступ к персонаJIьным данным обучающихся и их,

родителей (законных представителей) МБУ (ФСК <<Пушкино>>.

Я также понимаю, что во время исполнения своих обязанностей, мне
приходится заниматься сбором, обработкой и хранением персон€tльных
данных.
Я понимаю, что р€вглашение такого рода информации может нанести ущерб
субъектам персон€Lльных данных, как прямойо так и косвеIIный.
В связи с этим, даю обязательство, при работе (сбор, обработка и хранение) с
персонЕtльными данными соблюдать все требования, описанные в Положении
об обработке и защите персон€rльных данных обу^rающихся и их родителей
(законных представителей) в МБУ (ФСК <Пушкино>>.

Я подтверждаю, что не имею права разглашать сведения:
- фамилия,имц отчество обl^rающегося и его родителей (законных
представителей);

- дата рождения, месяц и год рождения обучающегося, место рождения;
- ,Щанные свидетельства о рождении (или паспорта) обl^rающихся;
- паспортные данные родителей (законных представителей);
- адрес места жительства, места пребывания (проrкивания) обучающегося и его

l]одиl,еJl е й (заtсонтi ы х пре/]ставителей), контактные,l,елефоны ;

-свеlцеLIия о месте у.rёбы обучатошдегося (наименование и NЬ ОУ, класс)
-сведеt{ия о N,{ecTe работы (у.rёбы), долж}{ости родителей (законных
представителей)

-сведения об обучающемся медицинского характера (медицинское закллочение)
-снилс
-расписание, содержание тренировок;
-иные сведения, из которых с учетом специфики процесса Учрехсдения,
контингента, обучающихся и в соответствии с законодательством Российской
Федерации дол}кны быть при поступлении и (или) в период освоения
дополнительных общеобразовательных программ.

Я предупрежден (а) о том, что в случае р€вглашения мной сведений,
касаIощихся персональных данных или их утраты я несу ответственностъ в
соответствии со ст. 90 Трудового Кодекса Российской Федерации.

(( )) 20 г.


